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,,Gib einem Kind deine Hand,
steh noch einmal wie gebannt,
vor Winzigkeiten die Dir langst

bekannt

Gib einem Kind deine Hand!“

‘— 1. Vorwort ‘

Liebe Leserinnen, lieber Leser!

Wir begriRen Sie herzlich bei uns in der Kinderkrippe und im Kindergarten St. Michael in
Rain!

Unsere Einrichtung bietet momentan Platz fir 120 Kinder und ist jahrlich sehr gut besucht!
Mit diesem Heft halten Sie gerade die aktualisierte Ausgabe unserer padagogischen
Konzeption in der Hand!

Sie soll Ihnen einen Einblick in unsere tagliche Arbeit verschaffen, damit unser ,Tun® fir Sie
nachvollziehbar und transparent wird.

Wir, das Team der Einrichtung St. Michael, sehen die Kinder als individuelle
Personlichkeiten, die in ihrer Entwicklung, ihrer Selbstandigkeit und in ihrem sozialen
Miteinander gestarkt werden missen! Kinder bringen unterschiedlichste Erfahrungen,
Lebensgeschichten und Umfeldsituationen mit.

Sie haben Bediirfnisse, Wiinsche und Ideen.

Wir holen das Kind dort ab wo es in seiner Entwicklung steht und helfen ihm, gemeinsam mit
dem Elternhaus seine Wurzeln zu festigen und seine ,Lebensaste” weiter zu verzweigen!
Das freundschaftliche Verhaltnis, sowohl unter den Kindern als auch in der Beziehung zu
uns, sehen wir als unabdingbar, denn nur wo man sich wohl fiihlt, findet man sich selbst und
kann sich weiterentwickeln!

Ist Ihr Interesse geweckt, dann lesen sie doch einfach weiter!

Gerne beantworten wir lhre Fragen und sind fur Diskussionen offen!

lhr Team -
der Krippe und
des Kindergartens
St. Michael

KIGA & KRIPPE



‘ 2. Gesetzliche Grundlagen ‘

2.1. Bayerisches KiBiG und BEP:

Der Kindergarten St. Michael ist seit seiner Eroffnung im Jahre 1986 ein anerkannter
Kindergarten! Der Trager ist die Gemeinde Rain, Schlossplatz 2, 94369 Rain,
Tel.:09429/9401-0

Seit August 2005 wurde das Bayerische Kindergartengesetz durch das Bayerische
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) abgeldst und ist seither unsere
gesetzliche Grundlage.

Darin verankert ist der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP), welcher die
Grundlage unserer padagogischen Arbeit bildet.

2.2. Satzung der Einrichtung:

Jede Einrichtung hat ihre eigene Satzung, welche vom Trager festgeschrieben wird.
In der Satzung werden samtliche Rahmenbedingungen festgelegt. Sie finden die
Satzung im Anhang an diese Konzeption.

‘ 3. Unsere Offnungszeiten und Rahmenbedingungen ‘

Die Offnungszeiten orientieren sich unter anderem an der einmal jahrlich
durchgefuhrten Elternbefragung und werden in Absprache mit dem Trager und dem
Elternbeirat beibehalten bzw. verandert!

Wir haben fiir Sie geoffnet von:

Montag bis Donnerstag 7:30 Uhr bis 17:30 Uhr
Freitag 7:30 Uhr bis 15:30 Uhr

Weiterhin bieten wir einen Fruhdienst an, der ab 7:00 Uhr beginnt.

Diesen konnen Sie jederzeit dazu buchen. Verpflichtend ist diese Buchung fur den
Zeitraum von September bis Januar und Februar bis Juli des laufenden
Kindergartenjahres.

Fiir unser Haus gilt

eine padagogische Kernzeit von

8:15 Uhr bis 12:15 Uhr!

Die Kernzeit ist die Zeit, in der die geplante padagogische Arbeit an und mit dem
Kind stattfindet. Deshalb ist es sehr wichtig, dass alle Kinder bis spatestens
8:15 Uhr in ihrer Gruppe sind und nicht vor 12:15 Uhr abgeholt werden.

Naturlich konnen Sie in Ausnahmefallen (Arztbesuch, Therapien, familiare
Angelegenheiten, etc.) Ihr Kind spater bringen oder friher abholen, geben Sie uns in
solchen Situationen einfach vorher Bescheid!



3.1 Unsere Gruppen

Einrichtungsleitung/
Fachwirtin fur Erziehungswissenschaften
Gesundheitserzieherin nach SKA:

KIGA & KRIPPE

»,Als Gesamtleitung darf ich Sie in unserem
Hause recht herzlich willkommen heifen!
Gerne stellt sich das gesamte Team bei lhnen
vor!*

Frau Sonja Ruof

Leitung Projektarbeit im Kiga/Erzieherin
Gesundheitserzieherin nach SKA,
Kooperationsbeauftrage Schule:
Frau Alexandra Huber

stellvertretende Leitung/Erzieherin,
Gesundheitserzieherin nach SKA,
derzeit in Elternzeit:
Frau Carmen Globl

»Halt ein Kind in Deinem Arm
hilflos und wehrlos und warm
und Du wirst hilflos und wehrlos dabei

halt ein Kind filr Zauberei 4



Unsere Krippengruppen:

In Gruppe Sonnenschein heilen Sie
herzlich Willkommen: -

Gruppenleitung,
Gesundheitserzieherin nach SKA

Erzieherin: Kinderpflegerin,
Frau Nina Langer Gesundheitsreferentin Kinderpflegerin,
nach SKA: Padagogische Fachkraft,
Frau Silke Ertl Gesundheitsreferentin
nach SKA:
Frau Corinna Schopf
s In Gruppe Sternschnuppe heiBen Sie

herzlich Willkommen:

Gruppenleitung/Erzieherin 2 Y i‘
Krippenpadagogin, Kinderpflegerin,
Gesundheitserzieherin nach SKA: Gesundheitsreferentin nach SKA:
Frau Martina Habrunner Frau Christina Bichlmaier

Kinderpflegerin,
Gesundheitsreferentin nach SKA:
Frau Kristina Neumaier

Erzieherin/Krippenpadagogin,
Gesundheitserzieherin nach SKA,
gruppenibergreifend tatig:

Frau Claudia Schotz




Unsere Kindergartengruppen:

In Gruppe Sonne heiBen Sie
herzlich Willkommen:

Gruppenleitung/
gt | Padagogische Fachkraft,
Eﬂ? Gesundheitsreferentin nach SKA:
A ol Frau Lisa Schneider

Kinderpflegerin:
Frau Sabrina Hunger

Opti-Prax-Praktikantin:
Frau Verena Bauer

In Gruppe Mond heiBen Sie
herzlich Willkommen:

Gruppenleitung/Erzieherin
Gesundheitserzieherin nach SKA:
Frau Katharina Ruber

Kinderpflegerin,
Gesundheitsreferentin nach SKA:

Frau Anni Sickert



In Gruppe Sterne heiBen Sie ~
herzlich Willkommen: ~

Gruppenleitung/Erzieherin
Gesundheitserzieherin nach SKA:
Frau Alexandra Dorfler

Kinderpflegerin
Gesundheitsreferentin nach SKA:
Frau Jenny Pietsch

In Gruppe Regenbogen heien Sie
herzlich Willkommen: -

Gruppenleitung,
Gesundheitserzieherin
nach SKA, Erzieherin:

Frau Theresa Notzon

Kinderpflegerin,
Gesundheitsreferentin nach
SKA:

Frau Maria Hornauer

Kinderpflegerin, Springerin fur Kiga-Gruppen,
Gesundheitsreferentin nach SKA:
Frau Johanna Wasner




3.2 Die Buchungszeiten und Kosten
Wir kénnen Ihnen eine groRe Auswahl an Buchungsmaoglichkeiten anbieten:

Unser Buchungssystem fiir Sie im Uberblick:

Fur Kinder unter 3 Jahren (u 3):

Buchungskategorie Buchungszeit Kosten
4-5 7:30 bis 12:30 Uhr 100,00 €
5-6 7:30 bis 13:30 Uhr 110,00 €
6-7 7:30 bis 14:30 Uhr 120,00 €
7-8 7:30 bis 15:30 Uhr 130,00 €
8-9 7:30 bis 16:30 Uhr 140,00 €
9-10 7:30 bis 17:30 Uhr 150,00 €
Fur Kinder ab 3 Jahren (u 3):

Buchungskategorie Buchungszeit Kosten
4-5 7:30 bis 12:30 Uhr 50,00 €
5-6 7:30 bis 13:30 Uhr 55,00 €
6-7 7:30 bis 14:30 Uhr 60,00 €
7-8 7:30 bis 15:30 Uhr 65,00 €
8-9 7:30 bis 16:30 Uhr 70,00 €
9-10 7:30 bis 17:30 Uhr 75,00 €

Die Kosten sind unabhangig davon, in welchem Bereich das Kind betreut wird,
sondern richten sich nach dem Alter des Kindes.

Beitragszuschuss nach dem Bildungsfinanzierungsgesetz:
Seit dem 01.09.2013 betragt der Elternbeitragszuschuss im letzten Kindergartenjahr
vor der Einschulung 100,00 € monatlich.

Fir beide Bereiche gilt:
Die von lhnen gewahlten Zeiten sind fiir ein Kindergartenjahr verbindlich zu
buchen!
Von diesem Buchungssystem ausgeschlossen bieten wir einen Fruhdienst ab
7:00 Uhr an. Dieser kann im laufenden Jahr jederzeit fur 10,00 €/Monat bei u 3
Kindern und 5,00 €/Monat fur U 3 Kinder dazu gebucht werden.

Die Zahlung erfolgt per Einzugsermachtigung und wird von September bis
einschlieBlich August erhoben!

Eltern die sich in einer finanziellen Notsituation befinden, kdnnen beim Amt fir
Jugend einen Antrag auf Kostenubernahme stellen.

Alles Weitere entnehmen Sie bitte der Satzung.

Welche Kosten kommen noch dazu:

Pro Kind sammeln wir einmal jahrlich einen Unkostenbeitrag von 7,00 € fur
Materialverbrauch ein. Fur das Portfolio Ihres Kindes fallen Kosten in Hohe von ca.
10,00 € fur Mappe, Folien, Fotos, usw. an. Am Ende der Kindergartenzeit werden die
Ordner als Erinnerung mit nach Hause genommen.

Fur ein Vorschulkind berechnen wir zusatzlich 6,00 € fur Stifte, Federmappchen und
Mappe.




3.3 Das Mittagessen und Verpflegungsleitbild:

Wir bieten fur Ihr Kind von Montag bis Freitag ein warmes Mittagessen an.

Wir beziehen das Essen von Familie Diermeier (Hausmeisterehepaar der
Mittelschule Rain). Frau Diermeier achtet auf abwechslungsreiche, gesunde Kost.
Das Essen kénnen Sie ab einer Buchung von 5 bis 6 Stunden, auch tageweise, in
Anspruch nehmen. Die Kosten hierfur belaufen sich auf 2,20 € fur Kinder unter 3
Jahren und 3,20 € fir Kinder ab 3 Jahren pro Essen. Zu jeder Hauptmabhlzeit gibt es
entweder eine Suppe, einen Salat, eine Nachspeise oder Obst. Die Abwicklung des
Zahlungsvorganges erfolgt Gber die Familie Diermeier.

Gutes Essen tragt nicht nur dazu bei, dass Kinder fit durch den Alltag gehen, es
pragt die Esskultur, die Wertschatzung fur Lebensmittel und das
Ernahrungsverhalten. Im Kindergartenjahr 2017/2018 hatten wir uns deshalb
entschlossen am Coaching fur Kita- und Schulverpflegung Bayern teilzunehmen.

Ziel des Coaching sind fur uns die Qualitatsstandards der DGE (Deutsche
Gesellschaft fur Ernahrung). Damit verbunden sind fur uns auch die Organisation, die
Raumgestaltung und das padagogische Lernfeld beim Essen.

Hier finden Sie die wichtigsten Inhalte des Leitbildes im Uberblick:

e Die Verpflegung in unserer Einrichtung stellt die ganzheitliche Gesundheit der
Kinder in den Mittelpunkt und berucksichtigt Aspekte der Nachhaltigkeit

e Mit unserem Verpflegungsangebot wollen wir die Ernahrungsgewohnheiten
und die Gesundheit der Kinder grundsatzlich mit beeinflussen und nachhaltig
positiv mitpragen

e Mit unserem Verpflegungsleitbild wollen wir moglichst hohe Akzeptanz
erreichen und gleichzeitig eine bedarfsgerechte, erfolgreiche
Mittagsverpflegung garantieren.

e Das Essen soll die Leistungsfahigkeit unterstitzen und 6kologische Aspekte
berucksichtigen.

e Unsere ,Schmankeristube” schafft eine gemutliche Essatmosphare, in der sich
die Kinder wohl fihlen. Unsere Kinder schatzen die heimelige Atmosphare im
freundlich gestalteten Raum, wo sie genlgend Zeit haben, entspannt essen
zu konnen. Die Kinder bedienen sich selbst und konnen so die Menge
bestimmen.

e Die Organisation der Mittagsverpflegung zielt darauf ab, dass alle Kinder ein
mdglichst frisches Essen mit kurzen Warmbhaltezeiten ohne langere
Wartezeiten zu bekommen. Das Mittagessen wird im Zwei-Schicht-System
eingenommen:

Von 12:00 Uhr bis 12:30 Uhr und von 12:30 Uhr bis 13:00 Uhr, dabei setzt
sich je eine Mitarbeiterin an einen ihr zugewiesenen Tisch mit je 5 Kindern.

e Frau Diermeier achtet beim Kochen auf frisch zubereitetes, vollwertiges,
regionales und saisonales Essen.

e Mit der Gestaltung des Speiseplanes orientiert sich Frau Diermeier daran, die
Qualitatsstandards flr die Kita-Verpflegung der Dt. Gesellschaft fur Ernahrung
einzuhalten. In regelmaRigen Abstanden werden hier Speiseplanchecks

durchgefuhrt. T
e Die Getrankeversorgung wahrend des Tages L >
ist fir die Kinder immer frei zuganglich. S
Wir stellen stilles Wasser, Saftschorlen und = f
am Vormittag Tee zur freien Verfligung. L.«_,x.,' [H'-,_ﬂﬁ

i ‘F-ﬂ :
S
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3.4 Die Aufnahme:

Aufnahmekriterien:

Die Aufnahme erfolgt nach Malgabe der verfigbaren Platze. Sind nicht genligend
Platze vorhanden, wird eine Auswahl nach in der Satzung festgelegten
Dringlichkeitsstufen getroffen! Die Satzung finden Sie im Anhang an unsere
Konzeption.

Unsere Einrichtung (Krippe und Kindergarten) nimmt Kinder in einem Alter von 0
Jahren bis Schuleintritt auf.

Es ist uns ein groRes Anliegen, in Zusammenarbeit mit den Eltern den Ubergang
vom Elternhaus zu uns in die Einrichtung so leicht wie moglich zu gestalten.

Wie erfolgt die Aufnahme:

Die Aufnahme setzt die Anmeldung durch die Personensorgeberechtigten in der
Einrichtung voraus.

Anfang des Kalenderjahres wird durch die Tagespresse, Gemeindeblatt und den
Pfarrbrief ein Anmeldetermin bekannt gegeben!

An diesem Termin erhalt man erste Informationen, sowie die nétigen Formalitaten.
Die Anmeldung wird berlcksichtigt mit Eingang des ausgefillten Anmeldeformulars,
sowie den notwendigen Unterschriften!

Mit einem Schreiben, welches Sie in den darauf folgenden Monaten (meistens Mai)
erhalten, halten Sie zugleich die Zusage flr einen Platz und eine Einladung zum
ersten Elternabend in Handen.

Auch wahrend des laufenden Jahres werden Anmeldungen jederzeit angenommen.
Ein Anspruch auf Aufnahme flir einen gewinschten Platz bzw. in einer bestimmten
Gruppe besteht nicht!

Folgende Unterlagen werden fur die Aufnahme bendtigt:

¢ Anmeldevertrag und Buchungsbeleg (vollstandig ausgefullt und von beiden
Sorgeberechtigten unterzeichnet)

e Unterschriebene Aufsichtspflichterklarung, Abholerklarung,
Einverstandniserklarung usw.

e Einsichtin die Teilnehmerkarte des Untersuchungsheftes

e Formular fir Angaben von Allergien und Lebensmittelunvertraglichkeiten

e Kopie der Geburtsurkunde

3.5 Die SchliefRtage

Unsere Einrichtung schlief3t an max. 30 Tagen im Jahr ihre Pforten! Die Planung
orientiert sich an der jahrlichen Elternumfrage und wird mit dem Elternbeirat
abgestimmt. Zu Beginn eines jeden Kindergartenjahres wird dieser Ferienplan den
Eltern ausgehandigt und gilt fur das darauffolgende Kalenderjahr. Teilweise werden
Sie in belegarmen Zeiten (z.B. Schulferien) anhand eines Anmeldezettels abgefragt,
ob Ihr Kind in dieser Zeit die Einrichtung besucht.

10



3.6 Die Raumlichkeiten und der Garten

In einer Umgebung, in der sich die Kinder wohlfuhlen, kdnnen sie sich entfalten. Die
Raumlichkeiten der Krippe haben wir Uberwiegend darauf ausgerichtet, viel Platz fur
Bewegungsmoglichkeiten zu schaffen. Die Gruppenzimmer sind dennoch so
ausgestattet, dass jedes Kind seinen Spielvarianten nachgehen kann. Jede Gruppe
besitzt ihren eigenen Nebenraum, welcher ein grof3zigiges Spielhaus mit Rutsche
besitzt. Ebenso hat jede Gruppe ihren eigenen Schlafraum, um dem individuellen
Schlafrhythmus lhres Kindes Rechnung tragen zu konnen. Der gemeinsame
Wickelraum, der von den Zimmern aus zu erreichen ist, dient nicht nur der
korperlichen Hygiene, sondern wir haben ihn so ausgestattet, dass er auch einen
Wasserspielcharakter hat, da dies fur die Kinder im Alter zwischen 0 bis 3 Jahren
eine sehr wichtige Rolle spielt. Den Elternwartebereich kdnnen unsere Kleinsten
ebenfalls zur Entfaltung ihres Bewegungsbedirfnisses nutzen. Von den
Gruppenzimmern haben die Kinder direkten Zugang zum groRzugigen Garten.

Im Kindergarten achten wir darauf, dass die Rdume stets mit den Materialien
ausgestattet sind, die die Kindergartenkinder gerade beschaftigen oder/und ihre
Neugier wecken. Die Gruppen besitzen einen Intensivraum, welcher sich fur
Kleingruppenarbeiten und Vorschularbeit besonders eignet. Die Vielzahl unserer
Themenraume lasst jedes Kinderherz hoher schlagen und erleichtert uns die
Forderschwerpunkte bei den Kindern umzusetzen. So gibt es in unserer Einrichtung
einen 84gm grofen Turn- und Mehrzweckraum, ein Werk — und Malatelier, einen
Musikraum mit Wandspiegel und einen Meditationsraum. In unserer
Schmankerlstube lassen sich die Kinder taglich gemeinsam das Essen schmecken.
Zu guter Letzt bereichert uns der groRztigige Garten, in dem sich neben Kletterhaus,
Sandkasten, Schaukeln, Wasserspielanlage, Klettergertusten, Gemusebeet und der
Wasserspielanlage sogar noch gentigend Platz zum FuRRballspielen befindet.

11



‘ 4. Unsere padagogische Arbeit in der KRIPPE ‘

Leitsatz

Sage es mir und ich werde es vergessen. Zeige es mir und ich werde mich
erinnern. Lass es mich tun und ich werde es verstehen. (Konfuzius)

4.1 Unsere padagogischen Grundsatze

Familienorientiert:

e Wir arbeiten in altersgemischten Gruppen. Das bietet den Kindern eine
familienahnliche Atmosphare.

e Die Kinder erleben den Tagesablauf mit festen Bezugspersonen, Ritualen,
Raumlichkeiten und Situationen. Das gibt den Kindern Sicherheit in Bezug auf
Nahe und Geborgenheit.

e Unsere Arbeit versteht sich als familienerganzend und braucht deshalb eine
vertrauensvolle Erziehungsgemeinschaft.

Bediirfnisorientiert:

e Die Bedurfnisse und Interessen der Kinder sind Grundlage fur unsere
padagogische Arbeit.

e Um den Erfahrungen und Sinndeutungen der Kinder gerecht zu werden,
erarbeiten wir unsere Handlungen mit dem Kind und nicht fur das Kind.

e Wir berucksichtigen in unserer Arbeit das jeweilig gedffnete
Entwicklungsfenster ihres Kindes (z.B. ,laufen-lernen-wollen®, ,sprechen-
lernen-wollen®, ,sauber-werden-wollen®, usw.)

Bindungsorientiert:

e Wir schaffen eine Atmosphare aus Warme, Vertrauen, Nahe, Sicherheit,
Geborgenheit und Akzeptanz, in der sich Ihr Kind wohlfiihlen kann.

e Ein spurbar gutes Verhaltnis zwischen Eltern und Bezugsperson bietet dem
Kind eine sichere Basis.

e Wir legen grof3en Wert auf eine behutsame Eingewohnungsphase, in der das
Kind eine sichere Bindung zur neuen Bezugsperson und zur Einrichtung
aufbauen kann.

12



4.2. Die Eingewohnunsphase:

Um eine sichere Bindung aufzubauen, ist es grundsatzlich notwendig bei der

Eingewodhnung auf die Individualitat jedes Kindes einzugehen. Um dahingehend
Information zu erhalten, findet bereits vor dem Eintritt des Kindes in die Krippe ein

Vorgesprach mit einer Bezugsperson statt. Es dient in erster Linie dazu, sich

gegenseitig kennenzulernen und Vertrauen aufzubauen.

Jedes Kind braucht dafiir seine eigene Zeit.

Man findet kein ,Rezept”, keine Pauschalitat daflir, wie die Eingewdhnung stattfinden
soll, dennoch gibt es fundierte Konzepte flir das Fachpersonal. Unsere Einrichtung
hat beschlossen, sich am ,Berliner Modell“ zu orientieren:

Man geht davon aus, dass die Eingewohnung mindestens 2 Wochen dauert.
Die Eingewdhnung soll von nur einer Bezugsperson begleitet werden.

In den ersten Tagen wird der Aufenthalt des Kindes in der Einrichtung nur von
kurzer Dauer (1 Std.) sein.

In diesen Tagen bleibt die Bezugsperson beim Kind.
Frihestens am 4. Tag findet das erste Mal eine kurze
Trennungsphase statt, bei der die Bezugsperson

den Raum verlasst.

Diese Trennungsphasen werden dann gesteigert,

so wie auch die Aufenthaltsdauer des Kindes

in der Einrichtung.

Die Verabschiedung sollte dann kurz aber liebevoll sein.
Die liebevolle Ubernahme des Kindes durch

das Fachpersonal hilft der Bezugsperson dabei,

den Abschied nicht hinaus zu zégern.

Wichtig fur uns ist dabei, dass sich jedes Kind in seinem eigenen Tempo auf die
neue Umgebung, die Betreuerin und die Gruppe einstellen kann. Ein behutsamer
Bindungsaufbau, der mit den Eltern abgestimmt wird, ist elementar fur das
Wohlergehen des Kindes. Erst wenn das Kind die Krippe als ,sichere Basis*
annimmt, ist die Eingewdhnungsphase erfolgreich abgeschlossen. Eine sichere
Bindungsbeziehung zu den Betreuerinnen bildet das Fundament fur Erkundung und
Exploration der Umwelt.

Des Weiteren ist der tagliche Austausch mit der Bezugsperson und der Betreuerin in
personlichen Gesprachen wahrend der Eingewdhnung und darlber hinaus sehr
wichtig. Das Kind sieht und spurt den engen Kontakt und fasst dadurch schneller
Vertrauen zur Fachkraft.

4--—
g B ¥
&

13



4.3. Die Entwicklung von Basiskompetenzen:

»,Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeits-
charakteristika bezeichnet, die das Kind befahigen, mit anderen Kindern und
Erwachsenen zu interagieren und sich mit den Gegebenheiten in seiner dinglichen
Umwelt auseinander zu setzten.” (Bayerisches Staatsministerium fur Arbeit und
Sozialordnung, Familie und Frauen 2007, S.55).

Grundlage unserer padagogische
Arheit ist die Entwicklung folgende
Basiskompetenze
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4.4. Die Rolle des padagogischen Fachpersonals
Der Grundstein fur den Erwerb von Basiskompetenzen lhres Kindes wird im
Elternhaus gelegt! Wir sehen uns als Erziehungspartner und unterstitzen |hre
Familie dabei!

Damit sich Ihr Kind altersgemalf} entwickeln kann geben wir Ihm:

Bezugs-
personen
Eine
wohlfiihlende Regeln und
Atmosphare Struktur
: Verstandnis fur den
Rituale Entwicklungsstand

4.5. Tagesablauf und Forderschwerpunkte in der Krippe

Um fur die Kleinsten eine vertrauensvolle und liebevolle Umgebung und Beziehung
zu uns schaffen zu kdnnen, ist der Gruppenalltag in beiden Krippengruppen durch
feste Rituale gekennzeichnet. Dies gibt den Krippenkindern Sicherheit.

einen taglichen Morgenkreis im Nebenraum
die gemeinsame Brotzeit am Tisch

Zeit fur freies Spiel

Bewegung im Garten

Eingebettet ist der gesamte Tagesablauf in Kneippsche Anwendungen (siehe hierzu
Punkt 6)!

Dazwischen finden situationsorientierte kleine Angebote oder \ rii
Projekte statt, die von uns mit den Bedurfnissen der 2
Kinder verknupft geplant werden.
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Der Bayrische Bildungs- und Erziehungsplan (BEP):

Im Folgenden lesen Sie die Forderschwerpunkte,
die fiir eine ganzheitliche Entwicklung notwendig sind!

Sprach- und medienkompetente Kinder durch:

Sprachliche Bildung und Férderung

Wichtigste Voraussetzung fur das Erlernen der Sprache ist das miteinander kommunizieren.
Diesen Bereich fordern wir durch:

¢ Handlungen sprachlich begleiten

o Gegenstande benennen

e Zuhoren und aussprechen lassen

e Sprachspiele

o Bilderblcher

e Fingerspiele

o Vorbildfunktion der Betreuungsperson

Medienbildung und Foérderung

Kinder wachsen mit den unterschiedlichsten Arten von Medien auf. In unserer Einrichtung
nutzen wir:
o auditive Medien: Musik-CDs, Horspiele,...
e visuelle Medien: Blcher, Fotos,
Zeitschriften, ...

Fragende und forschende Kinder durch:

Mathematische, naturwissenschaftliche und technische Bildung

Hier gilt es, die angeborene Neugier und den naturlichen Entdeckungsdrang der Kinder zu
nutzen.
o erste Erfahrungen mit Statik durch das Spielen mit Bausteine, Duplo,
Konstruktionsmaterial, ...
o erste Erfahrungen mit Menge, Masse, Gewicht durch gemeinsames Kochen, Backen,
Sandspielen,...
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erste Erfahrungen mit Zahlen und
Formen durch Tischdecken,
Abzahlreime, Steckspiele,
Tischspiele,...

erste Erfahrungen mit Zuordnen
und Sortieren durch Puzzle,
Aufraumen, Tischdecken,
Tischspiel,...

erste Erfahrungen mit Logik durch
,was passiert wenn ich...“, Schutt-
und Flillspiele, experimentieren
mit verschiedenen Materialien,....

erste Erfahrungen mit Physik durch das Spielen mit dem Ball, ,alles fallt nach unten®,

Schaukeln, Magnetspiele,....

erste Erfahrungen mit dem raumliche Denken durch das Anbieten von versetzten
Ebenen und Podesten, unterschiedliche Arten der Raumerkundung durch z.B.
Bobbycars,

Umweltbildung

Wir starken das Kind darin, seine Umwelt bewusst wahrzunehmen, indem wir:

oft in den Garten gehen

gezielt die Aufmerksamkeit auf Dinge lenken (Kafer, Blumen, Herd, Wasser kalt-
warm, etc.)

gezielt die Aufmerksamkeit auf Veranderungen lenken (laut — leise, hell — dunkel,
Jahreszeitenwechsel, etc.)

gezielt die Aufmerksamkeit auf sich selbst lenken (traurig, fréhlich, hungrig, satt,
wach, mude, verlieren, gewinnen, teilen, etc.) ...

Wertorientierte und verantwortungsvoll

handelnde Kinder durch:

Ethische und religiose Bildung

Kinder sind kleine ,Philosophen® und gerade deshalb sind sie sehr zuganglich fur Bereiche,
die nicht mess-, wieg- oder zahlbar sind!

Gemeinschaft leben (gemeinsam Essen, Treffen im Kreis, gemeinsames Singen,..

Regeln aufstellen und auf deren Einhaltung achten (Tischspiele, Aufraumen,
Raumnutzung,...)

Feste und Feiern im Jahreskreis (Geburtstagsfeier, St. Martin, Nikolaus,...)
Ubungen zur Konfliktbewaltigung (verbale Lésungen vorleben, beobachten)

)
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Kiinstlerisch aktive Kinder durch:

Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

Um den Kindern die Entfaltung ihrer Personlichkeit zu ermdglichen,
gilt es auch ihren Sinn fiir Asthetik, Kreativitat und Kultur zu starken.
e Bereitstellung und Einfiihrung von verschiedenen Materialien
wie z.B. Wasserfarben, Fingermalfarben, Stifte, unterschiedliche
Papierarten, Naturmaterialien, Knete, ...
e Bereitstellung und Anleitung zum Umgang mit
unterschiedlichem ,Werkzeug“ z.B. Schere, Pinsel, Kleber,...
¢ Raum- und Material fur Rollenspiele zur Verfigung stellen
(Puppenecke, Verkleidungskiste, Hohle, Handpuppen,...) T
e Feste im Jahreskreis (Ostern, Frahling, St. Martin,...)

Musikalische Bildung

Elementare Erfahrungen mit Rhythmus und Musik férdern gleichzeitig die Sprachentwicklung
o Singspiele und Sprechreime
e Musik-CDs
o Experimente mit Klangerzeugung (Klopfen auf Holz, Klatschen, Patschen,...)
e Bereitstellung von Orffinstrumenten
e Trommeln

Starke Kinder durch:

Bewegungserziehung

Kinder erschlielen und entdecken sich selbst und die Umwelt zu allererst Gber Bewegung.
Das Kind erlebt bei uns die Freude an der Bewegung und lernt seinen Kdrper auszutesten.
Wir bieten den Kindern jederzeit die Mdglichkeit ihrem Bewegungsdrang nachzukommen!

e Versetze Ebenen

o Bobbycars

e Turnmatten

o Kletterwand

e Wenig Mdbel — viel Platz
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Gesundheitliche Bildung

Durch Sinnesschulung wie héren, tasten, riechen, schmecken wecken wir das Bewusstsein
dafur, was gut tut bzw. unangenehm ist.

e Das Spielen mit Wasser

o Das Spielen im Ballebad

o Das Experimentieren mit Fingerfarben

e Wahrnehmungsibungen durch z.B. barfu3laufen

e Den Zugang zu Obst und Gemiuse (gesunde Ernahrung)...

4.6. Pflegeaktivitaten

Die Zeit der Pflege hat eine besondere Qualitat fur jedes einzelne Kind. Hier geht es
insbesondere um Beziehung und Bindung zum Fachpersonal. Die Kinder bauen ein
Gefuhl der Sicherheit auf, wenn sie feststellen, dass sie ihre Bedtirfnisse auf3ern
kénnen und mit einer einflihlsamen Reaktion belohnt werden. Das Fachpersonal in
unserer Einrichtung nimmt sich vor allem bei diesen Aktivitaten ausreichend Zeit fur
die Kinder.

Das Essen

Das Essen in der Gemeinschaft ist ein wichtiger Bestandteil in unserer Einrichtung.
Naturlich werden wir auf die individuellen Bedtirfnisse jedes Kindes eingehen, wobei
langfristig das Ziel ist, dass alle am gemeinsamen Essen teilnehmen.

Das Schlafen

Jedes Kind hat seinen ganz individuellen Schlafrhythmus. Dem werden wir dadurch
gerecht, dass es in unserer Einrichtung keine feste Schlafenszeit gibt. Jedes Kind
kann in einem Schlafraum seinen eigenen Schlafrhythmus einhalten.

Das Wickeln

Das Wickeln ist ein sehr intimer Moment mit lhrem Kind. Uns ist bewusst, dass sich
hierbei der intensivste Kontakt des Tages und eine besondere Nahe mit Ihrem Kind
ergeben werden. Gerade deshalb werden wir uns daflir ausreichend Zeit nehmen
und auf die individuellen Bedurfnisse eingehen.

Die Sauberkeitserziehung

Naturlich unterstitzen wir Ihr Kind dabei ,windelfrei“ zu werden. Zur
Sauberkeitserziehung gehéren aber auch Dinge wie Handewaschen vor dem Essen,
usw. Dies wollen wir gemeinsam mit Ihnen begleiten. Ly
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4.7 Beobachtung und Dokumentation

Die Beobachtung und die daraus folgende Dokumentation des Entwicklungsstandes
Ihres Kindes, ist die Voraussetzung fur eine gelingende Bildungsarbeit. Nicht nur
Uber Ergebnisse kann man feststellen, dass Kinder lernen. Die Entwicklung selbst ist
ein Prozess, den wir entsprechend begleiten.

Das Beobachten erfordert ein hohes Mal} an Wachsamkeit und den standigen Dialog
mit dem Kind, dem Team und den Eltern.

Unsere Dokumentation Uber Ihr Kind erfolgt Uber die Entwicklungsbégen von
Petermann und einer Portfoliomappe.

Letzteres ist eine Art Sammelmappe, in der Fotos, Lieder, Gedichte, erste
Bastelarbeiten die Entwicklung des Kindes dokumentieren. Sie sind fur das Kind und
die Eltern jederzeit frei zuganglich.

4.8 Ubergang in den Kindergarten

Allein die raumliche Nahe gewahrleistet von Anfang an einen engen Kontakt zum
Kindergarten.

Durch gemeinsame Aktivitaten (Hospitationen, Angebote, Nutzung gemeinsamer
Raume, gemeinsame Feste, usw.) geschieht der Ubergang nicht abrupt, sondern
harmonisch und gleitend.

Unterstiitzt werden soll dieser Ubergang auch dadurch, dass die Kinder alle
padagogischen Krafte im Haus kennen.
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“ 5. Unsere padagogische Arbeit im Kindergarten ‘

Leitsatz

Sage es mir und ich werde es vergessen. Zeige es mir und ich werde mich
erinnern. Lass es mich tun und ich werde es verstehen. (Konfuzius)

5.1 ,Basiskompetenzen® Die Grundlage unserer padagogischen Arbeit

»,Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeits-
charakteristika bezeichnet, die das Kind befahigen, mit anderen Kindern und
Erwachsenen zu interagieren und sich mit den Gegebenheiten in seiner dinglichen
Umwelt auseinander zu setzten.“ (Bayerisches Staatsministerium fir Arbeit und
Sozialordnung, Familie und Frauen 2007, S.55).

Diese Kompetenzen sind entscheidend daflr, ob ein Mensch sich anderen
zugehdrig, geliebt und respektiert fuhlt, also daflir, ob er in eine Gesellschaft
eingebunden ist.

(nach Bayerisches Staatsministerium flr Arbeit und Sozialordnung, Familie und
Frauen 2007, S. 55).

Daher sehen wir uns verpflichtet, dass lhr Kind durch unsere
padagogische Arbeit lernt, selbst- und nicht fremd gesteuert zu handeln, sich
Problemen und Aufgaben aus eigener Kraft stellen kann und Teil unserer
demokratischen Gesellschaft wird.
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5.2 Die Rolle des padagogischen Fachpersonals

Wir sehen Ihr Kind als eigenstandige Personlichkeit an und holen es dort ab, wo es
in seiner Entwicklung steht. Der Grundstein flr den Erwerb von Basiskompetenzen
Ihres Kindes wird im Elternhaus gelegt! Wir sehen uns als Erziehungspartner und
unterstutzen lhre Familie dabei!

Damit sich Ihr Kind altersgemaf} entwickeln kann geben wir Ihm:

Eine
wohlfiihlende Regeln und
Atmosphare Struktur
: Verstandnis fur den
Rituale Entwicklungsstand

22



Zudem erhalt Ihr Kind von uns die richtigen Impulse, um seine Starken zu starken
und seine Schwachen zu schwachen.

Wir begleiten und unterstutzen die Kinder dabei, ihren nachsten Entwicklungsschritt
optimal zu meistern, ganz nach dem Zitat von Franz Fischereder:

,Fuhre dein Kind immer nur eine Stufe nach oben! Dann gib ihm Zeit
zuriickzuschauen und sich zu freuen. Lass es spiiren, dass auch du dich freust
und es wird mit Freude die nachste Stufe nehmen!“

5.3 Tagesablauf und Férderschwerpunkte

In allen vier Kindergartengruppen gibt es feste Bestandteile,
die den Vormittag fur die Kinder strukturieren wie z.B.:

einen taglichen Morgenkreis

die gemeinsame Brotzeit

Zeit fur die Spielecken (Freispielzeit)

(fast) tagliche Bewegung und freies Spiel im Garten

Dazwischen finden situationsorientierte Angebote oder
Projekte statt, die wir zusammen in unserem Team und auch
in Absprache mit den Kindern planen. Die Partizipation der
Kinder ist flr uns ein wichtiger Bestandteil der Padagogik in unserer
Einrichtung.

Jeder Tagesablauf ist individuell gestaltet und lebt durch seine Vielfaltigkeit.

So ein Vormittag bringt oft viel Neues mit sich, aus diesem Grund durfen sich die
Kinder am Nachmittag frei nach ihren Interessen in der Gruppe beschaftigen oder im
Garten spielen.

Eingebettet ist der Vormittag in die Kneippschen Anwendungen (siehe hierzu mehr
unter Punkt 6)!
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Im Nachfolgenden sind die Forderschwerpunkte des BEP, die auf die
ganzheitliche Forderung ausgelegt sind, aufgefiihrt.
Auch die gezielten Angebote leiten unsere Erzieher daraus ab:

Sich verstandigen konnen

Sprachbildung

Wichtigste Voraussetzungen fur das Erlernen der Sprache sind personliche und
aktive Gesprache. Dialogorientierte Bilderbuchbetrachtungen, Vorlesen und das
,Erzahlen® sind an dieser Stelle die wichtigsten Grundmethoden.

Ebenfalls ist es uns wichtig, das phonologische Bewusstsein zu fordern, welches die
Grundlage fur spateres Lesen und Schreiben ist

Dabei ist der Erwachsene das wichtigste Sprachvorbild!

Unsere Ziele sind: 4
b
Dass Kinder ihr Wissen und ihre Bedurfnisse in Worte -
fassen konnen 'E( 8
Dass sie Grundregeln der Gesprachsfuhrung einhalten wie: . 'H, ! E‘l‘r‘-‘
- Ausreden lassen, Zuhoren, sich aktiv beteiligen e, § LR,

Dass den Kindern durch unsere Vorbildfunktion aufgezeigt wird, Konflikte verbal zu
|0sen.

Der ,,Vorkurs Deutsch lernen vor Schulbeginn®

An einem Vorkurs ,Deutsch-lernen-vor-Schulbeginn® nehmen jene Kinder mit und
ohne Migrationshintergrund teil, die einer gezielten Begleitung und Unterstitzung bei
ihren sprachlichen Bildungs- und Entwicklungsprozessen bedirfen. Die
Kursteilnahme verbessert Startchancen der Kinder in der Schule. Dem Vorkurs geht
eine Erhebung des Sprachstandes des Kindes in der ersten Halfte des vorletzten
Kindergartenjahres voraus. Er betragt 240 Stunden, die Kindergarten und
Grundschule je zur Halfte erbringen. Der Kindergartenanteil beginnt in der zweiten
Halfte des vorletzten Kindergartenjahres mit 40 Stunden und setzt sich im letzten
Jahr mit 80 Stunden fort. Die Schule erbringt im letzten Kindergartenjahr 120
Stunden Vorkurs. Im letzten Jahr beginnt zugleich die Begleitung des Kindes, aber
auch der Eltern beim Ubergang in die Schule. Bei Kindern, die an einem Vorkurs
teilnehmen, erfolgt ein Einwilligungsverfahren (siehe auch Kooperation Grundschule)
in der Regel ein Jahr vor Beginn des Kurses.
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Computer und Co. den richtigen Umgang lernen

Medienbildung

Kinder wachsen von Geburt an mit Medien auf.
Medien verstehen wir als Objekte zur
Vermittlung von Informationen. Von Anfang an
sind Medien in der kindlichen Entwicklung mit
einbezogen und treiben sie voran. Wir
unterscheiden in unserer Einrichtung zwischen
auditiven Medien wie z.B. Radio, Kassetten
oder CDs, visuellen Medien z.B. Fotos, Blicher
und audiovisuellen Medien z.B. Video oder
Internetclips.

Was Kinder mit ihren Sinnen greifen kdnnen, das be-greifen sie!

Bewegungserziehung

Lernen braucht Bewegung. Kinder erwerben durch die Auseinandersetzung mit sich,
anderen und unterschiedlichsten Materialien die Fahigkeit, eigene Gefuhle
wahrzunehmen und den eigenen Korper besser kennenzulernen.

Wir férdern dies durch Freude an Bewegung gezielt in der Turnhalle oder im Freien.

z.B. hiupfen, springen, werfen, fangen, klettern und vielem iiﬁr

Gesundheitliche Bildung

Die Zusammenarbeit mit dem Elternhaus ist auch in diesem Bereich ein wichtiger
Aspekt. Abwechslungsreiche Bewegungsangebote, eine gesunde Ernahrung und
Korperhygiene gehdren dazu.

Durch Sinnesschulung wie horen, tasten und riechen wecken wir das Bewusstsein
daflr, was einem gut tut.

Kinder sollen ihren eigenen Kérper kennenlernen und seine Signale beachten
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Fragende und forschende Kinder durch:

Mathematische Bildung

Hier gilt es die vorhandene Neugier und den
naturlichen Entdeckungsdrang der Kinder zu
nutzen. Uber mathematische
GesetzmalRigkeiten erfahren Kinder
Bestandigkeit, Verlasslichkeit und
Wiederholbarkeit.

Unsere Ziele:
- raumliches Denken, visuelle
Verarbeitung von geometrischen Strukturen (rund, eckig, hoch, tief, tGber,
unter etc.)

- Grundkenntnisse von Menge, Masse und Gewicht

- ganzheitliche Erfassung von Zahlen und Formen

Naturwissenschaftliche und technische Bildung
Sowohl durch geleitete Experimente als auch frei gestaltete, lernt das Kind bei uns:

- eine Versuchsanordnung aufzubauen
- systematisch Beobachten, Vergleichen, Beschreiben und Bewerten, sowie
- eigene ldeen und Hypothesen zu erstellen

Bildungsziele daraus sind:
- Foérderung des Umgangs mit Naturmaterialien,
- kennenlernen von physikalischen Gesetzmaligkeiten
- erstes technisches Verstandnis

Umweltbildung

Umweltbildung beruhrt viele Lebensbereiche der Kinder,
'ngefangen von der Naturbegegnung, Uber die Gesundheit,
s " das Werteverhalten bis hin zum Freizeit- und Konsumverhalten.

Das Kind lernt bei uns:
- die Umwelt mit allen Sinnen wahrzunehmen
- beobachten und aus der Beobachtung Fragen abzuleiten
- Werthaltung sich selbst und anderen gegenuber zu entwickeln
- Zuversicht, Hoffnung und Durchhaltevermdgen zu entwickeln
- Verantwortungsgefunhl fur eine gesunde Umwelt zu erlangen, und noch vieles mehr

Um dies_t_e Bildungsbereiche zu erfillen, haben wir uns entschlossen an dem
Projekt OkoKids teilzunehmen. Naheres finden Sie unter Punkt 7.
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Zusammenleben braucht Werte

Ethische und religiose Bildung

Um verantwortungsvoll bzw. werteorientiert mit bestimmten Erfahrung
konnen, brauchen Kinder Ausdrucksformen und Deutungsangebote. Sie erleben bei
uns Gemeinschaft, Feste und Rituale.

Kinder sind kleine Philosophen und gerade deshalb sind sie besonders zuganglich
fur Bereiche, die nicht mehr mess-, wieg- oder zahlbar sind!

Wir wollen ihnen dabei helfen, eine Haltung zu entwickeln und Andersartigkeit
gegenuber tolerant zu sein. Sie sollen lernen sich
selbst und anderen mit Achtung zu

begegnen.

Kreativitat

Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

Den Sinn der Kinder fiir Asthetik, Kreativitat und Kultur

zu starken, heildt auch, ihnen die Entfaltung ihrer

Personlichkeit zu ermoglichen!

Wir zeigen den Kindern Wege, ihre Gefuhle, Gedanken,

Ideen auf unterschiedliche Weise zu gestalten und darzustellen.

Wir unterstitzen sie dabei, ihre Vorlieben und Starken zu erkennen

und ermaglichen es ihnen, sich ihrer Fahigkeiten bewusst zu werden.

Diese Erfahrungen sind wichtig fur die Personlichkeits- und Intelligenzentwicklung

des Kindes!

Wenn Kinder kreativ sind, begeben sie sich auf eine lebenslange Reise
asthetischer Beziige, und eines Gestaltungsvermogens, die sie spater
vielleicht befahigen, die Gestaltung dieser Welt in die Hand zu
nehmen.” (Seitz 2009, S.25).
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Melodie und Rhythmus
Musikalische Bildung

Musik verleiht Freude im Leben und ist ein
Teil der Erlebniswelt des Kindes. Der
Umgang mit Musik und Instrumenten
unterstutzt die Persdnlichkeit ihres Kindes.
Wir wollen die sozialen Fahigkeiten durch
gemeinsames Singen und Musizieren
fordern. Musik trainiert aktives Héren und
regt die Fantasie an. Sie ermoglicht eigene
Ideen einzubringen. Bewegungen werden
gefordert und untermalen die Musik.
Ebenso wollen wir die Sprachentwicklung
fordern, sowie die eigene Sprech- und
Singstimme erproben.

Lieber/e Leser/in das Arbeiten mit und am Kind kann hier natirlich nur in Ausziigen
beschrieben werden. Dennoch hoffen wir, lhnen somit einen Einblick in die
Pédagogik unseres Hauses verschafft zu haben. Gerne sind wir bereit, Ihnen bei
einem persénlichen Gesprdch mehr dariiber zu erkléren.

5.4 Portfolioarbeit

Das Portfolio ist ein Ordner, mit den ,besten Werken® von den Kindern. Es sammeln
sich hier Beweise flur erworbene Kompetenzen, damit wird eine personliche
Handschrift deutlich. In erster Linie richtet sich das Portfolio an das Kind selber. Es
soll daran (auch durch abgeheftete Fotos) selbst erkennen, was es kann, was es
gelernt hat und wie es Dinge lernt. Zudem soll dadurch beim Kind Stolz und
Zuversicht wachsen. Stolz und Zuversicht als Begleiter auf der Reise ins
GroRwerden. (nach Bostelmann, 2007)

5.5 Die Bedeutung des Freispiels
Wie oben bereits erwahnt bedeutet fir Kinder Spielen = Lernen!

Die elementare Form des Lernens, ist das Spiel!

Spielen und Lernen widersprechen sich nicht, sind keine Gegensatze! Sie sind
wie zwei Seiten derselben Medaille und haben mehr Gemeinsamkeiten als
Unterschiede!

Beim freien Spielprozess lernen die Kinder unbewusst, das beinhaltet die
Sprachentwicklung bis hin zur Mathematik!

Auch wenn bei vielen Spielen das Lernziel fiir den Laien nicht auf den ersten
Blick offensichtlich ist, so ist es doch die einzige kindgerechte Weise, sich mit
der Umwelt auseinanderzusetzen und dabei Erfahrungen zu sammeln, die den
Wissenserwerb erweitern und die kindliches Personlichkeit weiterentwickeln.
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Dazu ein Beispiel aus der Praxis:

Ein 3jahriger baut mit einem 5jdhrigen einen Turm aus Holzbausteinen, durch
Kommunikation und Beobachtung lernt der 3jéhrige erste Grundziige der Statik und
der 5jahrige gibt ihm die verbalen Anweisungen zum Bau. In der Regel wird der
3jéhrige dazu animiert, es selbsténdig zu versuchen und dabei auch lernen, mit
Fehlschlagen z.B. Einsturz des Turms, umzugehen.

Die Gewichtung des Spieles ist in der 4. DVBayKiG §9 verankert:
,Das Spiel ist das Prinzip der Kindergartenpéddagogik!*

Das Spiel ist die dem Kind entsprechende Tatigkeit. Es steht im Mittelpunkt des
Erziehungs- und Bildungsgeschehen im Kindergarten. Ziel der Spielpadagogik ist es,
im Spiel beste Bedingungen fur die Personlichkeitsentfaltung des Kindes zu geben.

Das Kind bendtigt dies zum Aufbau innerer Lebenssicherheit und zur Verarbeitung
seiner Umwelterfahrungen.

Es ist wichtig, dem Kind die Moglichkeit zu geben, durch Kontakt mit anderen
Menschen, durch altersgemafle Begegnung mit der Umwelt und vielfaltigen
Materialien Erfahrungen zu sammeln.

Durch diese Moglichkeiten kann es sich Fahigkeiten und Fertigkeiten aneignen und
sich nach seinem eigenem Lebensrhythmus entwickeln und Probleme verarbeiten.
Damit unterstutzt man die Lernfreude und Leistungsfahigkeit des Kindes.

Daher gilt es die Spielfahigkeit als menschliche Grundfahigkeit zu férdern.

Die Erzieherinnen haben wahrend der Freispielzeit die Moglichkeit, gezielte
Beobachtungen durchzufuhren oder auch Spielpartner zu sein. Ebenso bereiten sie
wahrenddessen Angebote vor oder erledigen Organisatorisches.

6. Auf dem Weg zur zertifizierten Kneipp-Kita

Das Kneipp Gesundheitskonzept wird in den Kindertageseinrichtungen im Alltag
eingebunden. Das Personal erflllt die Aufgabe der Multiplikatorinnen. Voraussetzung
daflr ist die Fort- und Weiterbildung im Gesundheitskonzept nach Sebastian Kneipp.
Die Sebastian-Kneipp-Akademie bietet das Grundlagenseminar ,Kneipp-Gesundheit
fir Kinder“ an. Dieses Seminar umfasst 40 Lerneinheiten (a 45 Minuten) und befahigt
das Kita-Team, das Konzept in ihrer Einrichtung umzusetzen. Fir die Umsetzung des
Konzepts im Alltag hat der Kneipp-Bund e.V. Richtlinien erstellt. Nach 18 Monaten
Erfahrung im Bereich der ganzheitlichen Gesundheitsforderung nach Sebastian
Kneipp kann die Kita das Gutesiegel ,Vom Kneipp-Bund e.V. anerkannte
Kindertageseinrichtung“ erwerben.

Das Kneipp-Gesundheitskonzept fiir Kitas
Ziele sind:
e Kennenlernen des anerkannten Naturheilverfahrens nach Sebastian Kneipp
e Umsetzung der Kneippmethode und praktische Anwendungen sowie Ubungen
mit Kindern
e Der Weg zur zertifizierten Kneipp-Kindertageseinrichtung
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Warum wollen wir eine Kneipp-Kindertageseinrichtung werden

Warum eigentlich Gesundheitsforderung in der Einrichtung? Zum einen wissen wir
nicht erst seit der KiGGS-Studie zur Gesundheit von Kindern und Jugendlichen in
Deutschland, dass trotz vieler medizinischer Erfolge, von denen Kindern heute
profitieren, ein erheblicher Teil von ihnen an gravierenden gesundheitlichen
Problemen leidet. Zum anderen ist aber Gesundheit fur Kinder im Normalfall kein
Thema. Hier setzt das Kneipp-Gesundheitskonzept an. Die Kinder werden, ganz
nach dem Prinzip der Salutogenese, an eine gesunde Lebenseinstellung
herangefuhrt: ,Was halt mich gesund?“, ,Wie fuhlt sich mein Kérper an?“, ,Wie kann
ich mein Wohlbefinden erhalten?*

Wir bieten ein ideales Setting, auch Menschen zu erreichen, die sich vielleicht nicht
speziell dem Thema Gesundheit widmen wirden. Kinder sind offen und neugierig,
noch frei von eingefahrenen Verhaltensmustern und genau darin liegt der
erfolgversprechende Ansatz fur moderne Gesundheitsforderung. Familie und Kita
sind elementare Lebensbereiche des Kindes. In der Familie erfahrt das Kind
Geborgenheit und erwirbt Urvertrauen in sich und die Welt. Werte und Normen
werden vermittelt und gepragt.

In der erganzenden und kooperierenden Arbeit sollen die Kinder moglichst frih die
Grundlagen zur gesunden, naturgemallen Lebensweise spielerisch erwerben,
gesundheitsbewusstes Verhalten am Vorbild lernen und dieses tUben. Die Kinder
lernen auf Dauer verantwortlich mit ihren individuellen Gesundheitsressourcen
umzugehen. Durch die Integration des Kneipp-Gesundheitskonzepts mit seinen finf
Elementen in den Kita-Alltag wird die Personlichkeitsentwicklung der Kinder positiv
beeinflusst. Gesundheit wird unterstitzt und geférdert. Da die Lehre Sebastian
Kneipps vom naturgemalien Leben und Heilen sich auf die Wirkkrafte der Natur
stltzt, wie die Erfahrung natirlicher Reize, bietet sie gerade fur Kinder ein
wesentliches Fundament der gesunden Entwicklung.

,Kinder von heute — gesundheitsbewusste Erwachsene von morgen®

Allgemeines zur Kneippmethode:

Das von Pfarrer Sebastian Kneipp entwickelte System zur Vorbeugung und
Behandlung von Krankheiten ist nicht nur ein Heilkonzept, sondern auch ein
Lebenskonzept, das auf folgenden finf Grundelementen beruht:

1. Lebensordnung 2. Wasseranwendungen
| o 5

3. Heilkrauter 4. Bewegung 5. Ausgewogene Erndhrung
&
. ;
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Dieses Konzept ist heute aktueller denn je. Kneipp hatte schon damals erkannt, dass
die Beziehung zwischen Korper, Geist und Seele eine wesentliche Rolle fur
Gesundheit und Krankheit spielt. Entsprechend dieser ganzheitlichen Sichtweise
stellte Kneipp den ganzen Menschen mit seinen physischen, psychischen und
sozialen Bedurfnissen in den Mittelpunkt seines Praventions- und Therapiesystems.
Sein Ansatz fordert die Ubernahme von Verantwortung fiir die eigene Gesundheit
einschlieBlich einer aktiven Mitarbeit am persénlichen Lebensstil und den sozialen
Beziehungen.

Die aktuelle Kneippsche Lehre wurde im Sinne von Sebastian Kneipp
weiterentwickelt, an den aktuellen wissenschaftlichen Kenntnisstand angepasst und
ist heute von der Schulmedizin anerkannt. Das erklarte Ziel dieses Lebensstils ist die
Pravention von Krankheiten beziehungsweise die Abschwachung deren negativer
Folgen: Neben einem entsprechenden Lebenswandel als notwenige Voraussetzung
fur die Gesundheit und ausreichend Bewegung gehoren dazu eine ausgewogene,
vollwertige Ernahrung sowie die Verwendung von Heilpflanzen zur Vorbeugung und
Therapie von Befindlichkeitsstorungen. Eine wesentliche Rolle spielt dabei die
Orientierung am naturlichen Lebensrhythmus sowie die Berticksichtigung und die
Pflege der sozialen Beziehungen.

Zielsetzung und Grundlagen der padagogischen Arbeit
In Punkt 4 und 5 wurden die Basiskompetenzen ausfuhrlich beschrieben. Flr das
Kneippkonzept gilt das ebenfalls. ,Basiskompetenzen und Wertehaltung geben dem
Kind Orientierung, sie befahigen es zum produktiven Umgang mit Komplexitat,
Vielfalt und Wandel, zur Selbstorganisation und sozialen Mitgestaltung sowie zur
Offenheit fur andere Kulturen und Lebensentwurfe. Ein breit gefachertes Basiswissen
bietet Orientierung in der Informations- und Wissensfllle und ermdglicht es, Uber
Disziplinen hinweg zu kommunizieren und sich jederzeit Fach- und Spezialwissen
anzueignen.
Die Moglichkeiten der Beteiligung, die Erwachsene Kinder bei Entscheidungs- und
Handlungsprozessen einrdumen, beeinflussen die Entwicklung positiver Haltungen
zum Leben und Lernen nachhaltig. Kinder erwerben Kompetenzen, Wertehaltungen
und Wissen an vielen Bildungsorten.”
Die speziellen Ziele der Richtlinien fur eine Kneipp-Kindertageseinrichtung:

e Mit Hilfe des ganzheitlichen Gesundheitskonzepts Sebastian Kneipp erwerben
die Kinder spielerisch Grundlagen zur gesunden, naturgemafien Lebensweise
nach dem Prinzip moderner Gesundheitsforderung, der Salutogenese.

e Die funf Elemente der Kneippschen Lehre sind Basis zur ganzheitlichen
Forderung der Personlichkeit.

e Gesundheitsbewusstes Verhalten wird am Vorbild gelernt und taglich geubt,
gesundheitsbewusste Einstellungen und Verhaltensweisen werden geférdert.

e Die Kinder lernen verantwortlich mit sich, den anderen und der Natur
umzugehen. Sie lernen Zusammenhange zwischen Mensch, sozialer und
biologischer Umwelt kennen und beachten

e Ein positives WIR-Geflihl wird geférdert, das Selbstwertgeflihl gesteigert,
Toleranz und Ricksichtnahme werden eingeubt.

Grundlagen zur Zielverfolgung
Die genannten Ziele werden im Kita-Alltag kontinuierlich durch Férderung von
gesundheitsférdernden Faktoren verfolgt. Nicht ,Was kann mich krank machen?*
steht im Vordergrund, sondern vielmehr ,Was halt mich gesund, was macht mich
gesund?“
Die Grundsatze sind:
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angemessene Vermittlung
sachliche Richtigkeit
kein Gruppenzwang

Bezugspersonen)

Gesundheitsforderung mit Freude und Spal}

Zielgruppenorientierung und Bedurfnisorientierung

seelisches Wohlbefinden als Grundvoraussetzung padagogischer Arbeit
Erleben und Begreifen mit allen Sinnen

Selbst- und Mitbestimmung der Kinder

Lernbereitschaft und Verinnerlichung neuen Wissens

Glaubwirdigkeit bei Ankiindigungen und im Verhalten
Einbeziehung des gesamten sozialen Umfelds, (z.B. Eltern und andere

e Beachtung gesundheitsfordernder Aspekte in den Raumlichkeiten der Kita

Die fiinf Kneippschen Elemente und ihre Umsetzung in der Kita

Das Erzieherinnenteam fuhrt keine therapeutischen MalRnahmen in der Kita durch.
Die Kinder werden nach padagogischen Grundsatzen gefordert. Die Kneippschen
Elemente werden in dem ganzheitlichen Konzept zusammengefiihrt und sinnvoll
miteinander verbunden. Die einzelnen Bereiche uberschneiden sich und bilden ein
komplexes Gesamtgeflige von Korper, Geist und Seele.

1. Lebensordhung — seelisches Wohlbefinden

Die Kneippmethode allgemein

Umsetzung in der Kita

Das Element ,Lebensordnung® ist das
ubergeordnete Prinzip der Kneippschen
Lehre: Es beschreibt die harmonische
Einheit von Korper und Psyche als
entscheidende Voraussetzung fur die
Gesundheit des Menschen. Unsere Tage
sind oft gepragt von Stress und Hektik.
Leistungsorientierung und Erfolgsdruck
bestimmen unser Leben. Lebensordnung
umfasst samtliche MaRnahmen, die fur
seelische Ausgeglichenheit,
Stresstoleranz und soziale Kompetenz
sorgen und eine Ausgewogenheit
zwischen Ressourcen und
Anforderungen schaffen. Die Basis
hierzu ist eine gewisse Abschirmung von
allen durch Ubermafigen Stress
belastenden Einflissen, damit der
Mensch zu sich selbst finden kann. Erst
dann konnen Emotionen ausgeglichen
und die Psyche gestarkt werden. Mit
verschiedenen
Entspannungsmalnahmen wird Uber
den Korper auch die Stelle gunstig

Die Lebensordnung kann im Bereich der
Arbeit mit den Kindern als Streben nach
groltmaglicher Ausgeglichenheit und
Harmonie fir das Kind in der
Gesellschaft verstanden werden. Fur
jedes Kind, unabhangig von seiner
Herkunft, Lebensgeschichte und
Entwicklung, sind insbesondere Liebe,
Angenommensein, Zartlichkeit und
Geborgenheit, Zuverlassigkeit,
Vertrauen, Anerkennung und Kontinuitat
wichtig fUr seine innere Ordnung. Das
Team pflegt einen offenen, ehrlichen und
vor allem achtenden Umgang mit den
ihnen anvertrauten Kinder.
Was unseren Kinder guttut:
e ein Leben, ausgerichtet am
Jahreszeitenkreis
e gemeinsame Unternehmungen in
Familie und Gruppe
e Streicheleinheiten und (vom Kind
bestimmter) Korperkontakt
e Anerkennung und Lob
e in der Gruppe am Tun beteiligt

32




beeinflusst.

sein

e Vertrauen in das Wissen und
Konnen und in das zu Erlernende
setzen

e Ermuntern und Loslassen zu
Eigeninitiative bis hin zur aktiven
Selbststandigkeit

e klare Formulierungen — Grenzen
setzen

Forderliche Rahmenbedingungen sind:

e geregelter Tagesablauf:
Essenszeiten, Spieleinheiten,
Lernangebote

e ausreichende Schlaf- und
Ruhephasen wahrend des Tages

e gezielter und verantwortlicher

Medieneinsatz

angenehme Atmosphare

gesunde Raumbedingungen

regelmafige Luftzufuhr

sinnvoller okologischer Umgang in

der kindlichen Umwelt

e elementarer Wissenserwerb durch
Projektarbeit und Lernangebote

e Forderung der Sinne und
Musikalitat

A

2. Wasseranwendungen — natiirliche Reize erleben

Die Kneippmethode allgemein

Umsetzung in der Kita

Die Wasseranwendungen nach Kneipp
bestehen in einem aktiven Training der
Blutgefalie. Wissenschaftlich ist heute
erwiesen, dass gerade die kalten und
wechselwarmen Anwendungen
durchblutungsférdernd und
gefaltrainierend wirken, was zu einer
Abhartung des Korpers fuhrt. Besonders
fur schlecht durchblutete Regionen im
Korper ist die Kneippsche
Wasserbehandlung sehr forderlich.
Daruber hinaus sorgen regelmafige,
mehrwdchige kalte Wasseranwendungen
flr eine deutliche Erhéhung der
Stresstoleranz: Durch den kalten Reiz
werden Stresshormone, zum Beispiel
Adrenalin, im Korper ausgeschuttet,
deren Konzentration mit der Haufigkeit
der Anwendungen sinkt. Die
Wasseranwendungen unterscheidet man

Durch das Leben in einer technisierten
und klimatisierten Umwelt werden viele
Lebensfunktionen nicht mehr in
ausreichendem Mal3e trainiert. Zum
einen finden wir eine intellektuell-nervose
Reizlberflutung , zum anderen fehlen
immer mehr naturliche kdrperliche Reize
wie Sonne, Luft, Warme, Kalte und Wind,
auf die der Korper zur Aufrechterhaltung
seiner Abwehrkrafte angewiesen ist.
Deshalb bieten Wasseranwendungen
Moglichkeiten, Reize und
Korperreaktionen konkret zu erleben, auf
kindlichem Niveau zu hinterfragen und
konkret zur gesundheitlichen
Gesamtverfassung beizutragen. Die
Umgebung birgt ein groRes Angebot an
naturlichen Reizen. Das Element Wasser
ermdglicht Uber Erlebnisse, Erfahrungen
und Experimentierfreude die Umwelt zu
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in Gusse, Waschungen, Bader, Wickel
und Bursten die alle ja nach Therapie
kalt oder warm angewendet werden.
Dazu kommen noch die bekannten
Verfahren des Wassertretens,
Tautretens und Schneegehens.

erschliel3en.

3. Heilkrauter

Die Kneippmethode allgemein

Umsetzung in der Kita

In seinen Ausflihrungen griff Kneipp alte
Erfahrungen Uber Heilkrauter auf. Dabei
beschrankte er sich auf milde, meist
heimische Heilpflanzen und Uberliel3 die
starker wirkenden, aber mit Risiken
behafteten Giftpflanzen den Arzten und
Apothekern. Durch die Kombination
dieser ,milden Krauter” mit anderen
Heilverfahren wird eine glnstige und
effektive Gesamtwirkung erreicht, nicht
nur bei der Vorbeugung und
Gesunderhaltung, sondern auch bei der
Behandlung von schwer kranken
Menschen, die damals bei Kneipp Hilfe
suchten. In der Kneippschen Lehre
werden ganze Pflanzen sowie frische
und getrocknete Pflanzenteile
verwendet. Sie kommen in frisch
gepressten Pflanzensaften, Tees und
atherischen Olen, aber auch als
Badezusatze oder Salben zum Einsatz.
Die im Auftrag des
Bundesgesundheitsministeriums von
einer Kommission untersuchten Pflanzen
stimmen in den wesentlichen Zugen in
ihrer Heilwirkung mit den Beobachtungen
von Pfarrer Kneipp Uberein!

Im direkten Umgang mit dem Schatz der
Natur wird das Verstandnis fur Nutzen
und Schaden aus der Natur geweckt,
das Kind erkennt dabei die Einbettung
des Menschen in seine Umwelt. Das
Verantwortungsbewusstsein gegenuber
der Umwelt und dem eigenen Korper
wird unterstutzt und gefordert.
Angebote rund um Heilpflanzen und
Krauter:

e Beobachtungsgange und
Exkursionen zum Sammeln von
Krautern

e Gestalten von
Nachschlagewerden (gepresste
Krauter, Bluten, Blatter aufkleben)

e Herbarium

e Krautergarten oder Krauterbeet
anlegen und pflegen

e Tees herstellen, Teerituale
durchfuhren

e Krauter frisch gefrostet oder
getrocknet verwenden

¢ Nutzung von Massagedlen
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4. Bewegung — aktive Auseinandersetzung mit der Umwelt

Die Kneippmethode allgemein

Umsetzung in der Kita

Von Natur aus ist der Mensch als
.Bewegungswesen” angelegt. Die grol3e
Bewegungsarmut unserer heutigen
Bevdlkerung stellt einen Risikofaktor dar,
der vor allem zu Arteriosklerose,
Durchblutungsstorungen, zu Schlaganfall
und Herzinfarkt fuhren kann. Ein
systematisches Bewegungstraining
dagegen kann nicht nur Herz und
Kreislauf kraftigen, sondern auch den
Stoffwechsel im Korper positiv
beeinflussen. Zur Férderung der
Gesundheit ist vor allem ein
regelmaRiges Ausdauertraining nétig,
das heil’t, die gleichen
Bewegungsablaufe werden Uber langere
Zeit hinweg wiederholt. Daflr geeignet
sind vor allem Spazierengehen, Walken,
Wandern, Joggen, Gymnastik, Tanzen
Radfahren, Skilanglauf und Schwimmen.
Bei all diesen Ubungsformen werden
viele unterschiedliche Muskelpartien
eingesetzt.

Bewegung ist ein elementares
Bedurfnis, das gleichberechtigt neben
allen anderen Grundbedurfnissen steht.
Bewegung ist entscheidend fur die
geistige und korperliche Entwicklung
und starkt das korperliche und seelische
Wohlbefinden. In der Kneipp-
Kindertageseinrichtung wird Bewegung
mit positivem Erleben verknupft und den
elementaren Bewegungsformen
Vorrang gegeben.

Fur den Alltag bedeutet dies:

e konsequent und mit neuem
Bewusstsein dem taglichen
Bewegungsdrang eines jeden
Kindes Rechnung tragen

e genugend Freiflache mit gut
angelegten Spiel- und
Bewegungsraumen, Sport und
Mehrfunktionsraum schaffen

e wodchentliche Sportangebote
einsetzen

e viel Bewegung im Freien suchen,
bei jedem Wetter

5. Ernahrung

Die Kneippmethode allgemein

Umsetzung in der Kita

Anders als die meisten seiner
Zeitgenossen hat Kneipp bereits erkannt,
dass ein groRRer Teil der Erkrankungen
durch falsche Ernahrung ausgeldst wird.
Deshalb hat er eine einfache,
weitgehend naturliche und schonend
zubereitete Kost gefordert. Die Nahrung
soll vor allem dazu dienen, den
Energiebedarf des Organismus zu
decken und Stoffwechsel, Herz, Kreislauf
und Abwehrkrafte in guter Funktion zu
halten. Um dies zu gewahrleisten,
bendtigt der Korper taglich eine

Circa 80 Prozent aller spateren
Krankheiten sind im weiteren Sinne
ernahrungsabhangig oder wurden durch
falsche oder zu viel Nahrung im
negativen Sinn beeinflusst. Das ist
Anlass genug in der Kita von Anfang an
auf eine gesunde ausgewogener,
moglichst naturbelassene Ernahrung in
entspannter, angenehmer
Tischatmosphare zu achten.

Die Kneipp-Kita orientiert sich an
folgenden Punkten:
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bestimmte Kalorienmenge sowie eine e Frischobst, GemUse, Krauter,

Vielzahl von Nahrstoffen und Vitaminen. Vollkorn- und Milchprodukte sind
unverzichtbar.

e Besonders wichtig ist eine
ausreichende Flussigkeitszufuhr.
Wasser, Fruchte- und Krautertees
sind den Fruchtsaften
vorzuziehen.

¢ Kinder lieben es, ihre Speisen
selbst aktiv zuzubereiten und die
Klche als Experimentierfeld und
Kreativraum zu erleben.

¢ Die Kinder erfahren die Herkunft
unserer Lebensmittel, wie sie
erwirtschaftet werden, wie man
sie aufbereitet, auf was beim
Einkauf geachtet werden sollte.
Sie erkunden den
Nahrungskreislauf.

e Die Ernahrung in der Kneipp-Kita
richtet sich an den Vorgaben der
Deutschen Gesellschaft flr
Ernahrung (DGE) siehe auch
Coaching Kita Mittagsverpflegung
2017/2018

“ 7. OkoKids ‘

2017 erhielten wir das Zertifikat fiir OkoKids, KintertageseinRICHTUNG
NACHHALTIGKEIT.

OkoKids ist eine MaBnahme der UN-Dekade ,Bildung fir nachhaltige Entwicklung*
(BNE). Das Ubergreifende Ziel des Weltaktionsprogramms besteht darin, Aktivitaten
auf allen Ebenen und in allen Bereichen von Bildung und Lernen anzustof3en und zu
intensivieren, um den Prozess hin zu einer nachhaltigen Entwicklung zu
beschleunigen.
Nachhaltigkeit-,Nachhaltige Entwicklung ist eine Entwicklung, die die Lebensqualitat
der gegenwartigen Generationen sichert und gleichzeitig den zukunftigen
Generationen die Wahlmoglichkeit zur Gestaltung ihres Lebens erhalt.*
(Weltkommission fur
Umwelt und Entwicklung1987)

»Hier nicht leben auf Kosten von anderswo und heute nicht auf Kosten von morgen.®
Was sich so leicht anhért, erfordert von jedem Einzelnen von uns eine Vielzahl von
Kompetenzen und auch ein entsprechendes Wertesystem. Nachhaltige Entwicklung
ist heute der allgemein anerkannte Weg, um die Zukunftschancen unserer
Gesellschaft zu sichern. Prinzipiell geht es um zwei Dinge: Zum einen um die
Herstellung einer Verteilungsgerechtigkeit in der jetzigen Generation und zum
anderen um Zukunftsverantwortung, also die Sicherung der
Entwicklungsmdglichkeiten kommender Generationen. Bildung fur nachhaltige
Entwicklung verbindet wirtschaftliche Leistungsfahigkeit, soziale Gerechtigkeit,
Okologische Vertraglichkeit und kulturelle Vielfalt.

,Eine zeitgemale Kindergartenpadagogik respektiert den geschitzten Raum der
Kindheit — und schafft zugleich einen Bezug zur Lebenswelt. Kinder durfen nicht mit
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den von Erwachsenen verantworteten Problemen nichtnachhaltiger Entwicklungen
uberfrachtet werden;

dennoch muss man sie in angemessener Form bei der Aneignung der Welt und ihrer
komplexen Realitaten begleiten.” (Auszug aus der Broschure ,Zukunftsfahigkeit im
Kindergarten vermitteln®)
Kinder heute in ihrem Kindsein ernst zu nehmen, bedeutet: Kinder mussen die
Madglichkeit bekommen zu entdecken, welche groten Chancen flr sie in einer sich
immer dynamischer entwickelnden und auch in kultureller Hinsicht immer
vielfaltigeren Welt liegen und welche Mdéglichkeiten der Mitgestaltung sich ihnen
bieten. Es geht nicht um einen zusatzlichen Bildungsbereich, sondern um einen
neuen Blickwinkel bei der Gestaltung von Bildungsprozessen. Auch der Bayerische
Bildungs- und Erziehungsplan orientiert sich im Kapitel Umwelt am Leitbild der
Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE) und gibt vielfaltige Anregungen BNE im
Kiga-Alltag umzusetzen. ,Umweltbildung hat sich weiterentwickelt und versucht, nach
vorne weisende Szenarien aufzuzeigen, die sich mit den Wechselwirkungen
zwischen Okologie, Okonomie und Sozialem auseinandersetzen.“ Von klein auf sind
Kinder aktive Mitgestalter ihrer Entwicklung, wollen von sich aus lernen und stellen
ihre Neugierde und ihren Erkundungs- und Forscherdrang tagtaglich unter Beweis.
Diesen Lerneifer greift Bildung fur nachhaltige Entwicklung auf und hilft den Kindern,
die Welt zu entdecken und mitzugestalten.
In demokratischen Grundstrukturen werden die Projekte gemeinsam mit den Kindern
geplant und die Kinder erleben partizipative Entscheidungsprozesse und kdnnen ihre
Meinung einbringen.
Zentrale Themen sind hierzu Boden & Erde, Wasser, Energie & Klima, Ernahrung,
Biologische Vielfalt und Abfallwirtschaft & Konsum. Es entstehen Querverbindungen
zu den bereits genannten Bidlungsbereichen:
e Gestaltungskompetenz
Positive Identifikation mit sich selbst
Achtsamkeit
Emotionale Kompetenz
Kommunikative Kompetenz
Soziale Kompetenz
Motorische Kompetenz

Einer der wichtigsten Bestandteile, um die optimale Foérderung des Kindes zu
erreichen, ist eine offene, ehrliche und rege Zusammenarbeit zwischen der
Einrichtung und dem Elternhaus!

8.1 Familienorientiert und Familienunterstitzend

Wir arbeiten in altersgemischten Gruppen. Das bietet den Kindern eine
familienahnliche Atmosphare, in der die ,Grol3en“ den ,Kleinen® helfen und die
,Kleinen* von den ,GrofRen” lernen.

Die Kinder verbringen ihren Tagesablauf mit festen Bezugspersonen, Raumlichkeiten
und Situationen. Das gibt den Kindern Sicherheit in Bezug auf Nahe, Geborgenheit
und sorgt zugleich fur Strukturen und Kontinuitat. Somit bieten wir den Kindern eine
sichere Basis.

Unsere Arbeit in der Einrichtung soll erganzend zur Familie sein. Wir wollen mit den
Eltern eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft eingehen. Auf3erdem sind wir
auch jederzeit fir Sie liebe Eltern da, sollten Sie uns, aus welchen Grinden auch
immer, brauchen.
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8.2 Elterngesprache

Gerne fuhren wir mit Ihnen als Eltern Tur- und Angelgesprache, um kurze
Informationen auszutauschen. Bitte beachten Sie, dass uns dies aus Zeitgrinden
nicht taglich mit allen Eltern maoglich ist. Bei wichtigen Angelegenheiten konnen Sie
gerne auf uns zu kommen, wir vereinbaren einen Termin und nehmen uns Zeit fir
Sie.

Durch fundierte Beobachtungsbdgen, die vom Staatministerium und dem Institut fur
Frihpadagogik entwickelt wurden, halten wir den Entwicklungsstand |hres Kindes
fest. Anhand dieser Grundlage fihren wir einmal im Jahr mit Ihnen als Eltern ein
Entwicklungsgesprach Uber Ihr Kind.

8.3 Die Elternbriefe und sonstige Informationsmaoglichkeiten

Mehrmals jahrlich erscheinen unsere Elternbriefe. Diese enthalten sehr wichtige
Informationen und Mitteilungen, z.B. Personalangelegenheiten, besondere Feiern,
Feriendienstanmeldung, Aktionen, etc. Dass die Eltern diese durchlesen und
eventuell aufbewahren, gehoért nach unserer Auffassung auch zu einer guten
Zusammenarbeit!

Im Team erstellen wir eine Situationsanalyse und erarbeiten hier die Ubergeordneten
Ziele fur die Kinder. Jede Gruppe gestaltet dann nach ihren Bedurfnissen fir sich die
Woche.

Die Wochenplane hangen fur Sie vor ihrer jeweiligen Gruppe aus.

In den Wochenplanen kdnnen Sie taglich nachlesen, welches Angebot fur Ihr Kind
stattfand und welche konkreten Ziele damit verfolgt wurden.

Weiterhin hangen vor den Gruppenzimmern gruppeninterne Infos aus.

Bei der inneren Eingangsture finden Sie eine grole Infotafel, auf der allgemeine
Dinge, welche den ganzen Kindergarten betreffen, ausgehangt werden.

Im Vorhduschen bieten wir dann noch die Méglichkeit, fir die Offentlichkeit
Aushange anzubringen.

8.4 Die Elternabende

Auch die Elternabende, sowohl gruppeninterne oder allgemeine, sind ein wichtiger
Bestandteil unserer Elternarbeit.

So werden Sie nicht nur mit Tagesablaufen und Einblicken in die padagogische
Arbeit vertraut gemacht, sondern wir legen auch Wert darauf, andere Fachkrafte fur
diese Abende einzuladen!

Welches Thema Ihnen gerade unter den Nageln brennt, sehen wir anhand der
Elternumfrage!

Womit wir bereits beim Nachsten waren:

8.5 Die Elternumfrage

1x jahrlich fihren wir unsere Elternumfrage durch. Hierbei kdnnen Sie uns gerne
uber die Gesamtzufriedenheit, die padagogische Arbeit, Winsche und Anregungen
sowie unseren Offnungszeiten und Buchungsangeboten lhre Meinung mitteilen.

Wir versuchen dann unser Mdglichstes, einen Mittelweg fur ca. 100 Elternpaare zu
gehen!
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8.6 Der Elternbeirat

Der Elternbeirat ist das Sprachrohr zwischen Eltern, Team und Trager.

Er wird Anfang des jeweiligen Kindergartenjahres aus dem Kreise der Eltern von
Eltern gewahlt.

Der Beirat besitzt ein Informations- nicht aber ein Entscheidungsrecht.

Eine gute und enge Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat liegt uns sehr am Herzen,
weshalb auch in gewissen Abstanden Sitzungen stattfinden. Bei wichtigen
Entscheidungen wird der Elternbeirat selbstverstandlich gehort!

Aulerdem hilft der Beirat dem Personal bei Festen oder organisiert selbstandig
unterschiedliche Aktionen!

8.7 Mitwirkungsmaoglichkeiten

Wie aber kdnnen Sie, sofern Sie nicht im Elternbeirat sind, mitwirken?

Sie konnen an einer Offentlichen Elternbeiratssitzung teilnehmen, allerdings setzt
dies die Anmeldung bei der/dem Elternbeiratsvorsitzenden voraus.

Auch bei Festen oder anderen Gelegenheiten freuen sich der Elternbeirat sowie das
Team jederzeit Uber die Mithilfe. In besonders dringenden Fallen werden auch Listen
zum Eintragen ausgehangt.

Eine weitere Mitwirkungsmoglichkeit, wenn auch eher der passiven Art, ist die
Mitgliedschaft im

8.8 Forderverein e.V.

Der Forderverein St. Michael e.V. ist, wie der Name schon sagt, ein eigenstandiger
eingetragener Verein, mit Vorstandschaft und Mitgliedern. Diese zahlen jahrlich einen
geringen Beitrag, womit der Verein den Kindergarten fur besondere finanzielle
Anschaffungen unterstiitzt (z.B. Puppenhaus im Garten, verschiedene Spiele, usw.).
Der Forderverein hilft dem Team und dem Elternbeirat aber auch bei Festen und
Feiern, sowohl in finanzieller als in tatkraftiger Hinsicht.

Samtliche Spenden, die an den Kindergarten gerichtet sind, gehen, da der
Kindergarten kein eigenes Konto besitzen darf, automatisch an den Verein.

‘ 9. Tatigkeitsfelder und der Ausbildungsweg
unseres Personals

Unsere vier Kindergartengruppen sind jeweils besetzt mit mindestens einer
padagogischen Fachkraft (staatlich anerkannten Erzieherin) und einer
padagogischen Erganzungskraft (Kinderpflegerin)!

Viele unserer Kolleginnen in der Krippe besitzen eine Zusatzausbildung zur
qualifizierten Krippenpadagogin oder haben langjahrige Krippenerfahrung. Mit
insgesamt sieben padagogischen Kraften ist unsere Krippe flir 24 Kinder personell
bestens besetzt.

Zwei Raumpflegerinnen sorgen fir die nétige Sauberkeit in unserer Einrichtung. Zur
Unterstutzung bei der Belieferung und Ausgabe des Essens, sowie fur anfallende
Gartenarbeiten, hat der Trager extra separate Krafte eingestellt.
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9.1 Die verschiedenen Ausbildungswege

Fachkraft: Erzieherin:

Staatlich anerkannte Erzieherin:

Abschluss der Mittleren Reife,

2 Jahre Sozialpadagogisches Seminar (SPS) in zwei verschiedenen
Einrichtungen mit regelmafiigem Schulbesuch

2 Jahre Studierende der Fachakademie fur
Sozialpadagogik mit theoretischer Abschlussprifung

1 Jahr Berufspraktikum in einer padagogischen
Einrichtung mit intensiver Schulbegleitung mit
praktischer Abschlussprifung (Praxisbesuchen,
Colloquium und Facharbeit)

Eine Erzieherin leitet die Gruppe, auBerdem ist sie befahigt einen
Kindergarten zu leiten!

Erganzungskraft: Kinderpflegerin:

Staatlich anerkannte Kinderpflegerin:
Abschluss der Hauptschule

2 Jahre Berufsschule fur Kinderpflegerin mit
Praktika in Kindergarten

Abschluss mit theoretischer und praktischer Prifung

Eine Kinderpflegerin arbeitet als padagogische Zweitkraft in der Gruppe!

Wir sind ein Ausbildungsbetrieb:

Wir sind eine Einrichtung, die Praktikanten/innen immer wieder gerne aufnimmt.
Darin erkennen wir viele Vorteile, obwohl die Ausbildung und Betreuung mit einem
gewissen Aufwand verbunden ist. So mussen unter anderem die Berichte
durchgesprochen und reflektiert werden, Anleitergesprache muissen geflihrt werden,
die Elternarbeit und die padagogischen Arbeit mussen unterstitzt werden. Doch
jede/r Praktikant/in bringt neue Ideen und frischen Wind mit in die Einrichtung, man
erhalt Einblicke in die neuesten Lehrthesen, man wird mit neuen Moglichkeiten
angeregt, usw.

Aber auch Schnupperpraktikanten/innen sind bei uns gerne willkommen! Ein
Schnupperpraktikum leisten meist Schiler in der 8. Klasse Hauptschule, 9. Klasse
Sozialwissenschaftliches Gymnasium oder jede/r der an den oben genannten
Berufszweigen interessiert ist. In der Regel dauert diese Art von Praktikum ein bis
zwei Wochen.
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9.2 Tatigkeiten auBerhalb der Gruppe
Damit die direkte padagogische Arbeit am Kind reibungslos verlaufen kann, gibt es
einiges an Aufgaben zu erledigen:

Diese waren auszugsweise:
¢ Regelmalige Teamsitzungen
Vorbereiten und Fihren von Elterngesprachen
Fuhren von Portfolio
Sonstige Dokumentations- und administrative Arbeiten (z.B. Elternbriefe, Protokolle,
Aushange, etc.)
Flhren von Beobachtungsbogen
Vorbereitung von Angeboten
Fuhren von Reflexionen
Besuch von Arbeitskreisen
Besuch von Fortbildungen
Hauswirtschaftliche Tatigkeiten (z.B. Saubern der Gruppe)
Pflege und Instandhaltung der Gemeinschaftsrdume (z.B. Turnhalle, Kiiche,
Musikzimmer usw.)
Besuche von Vertretern
e und noch einiges mehr!

9.3 Die Sicherung der Qualitat

Die Qualitat unserer Arbeit wird durch fachspezifische Fortbildungen stets
aktualisiert. Diese unterstutzt der Trager durch die Freistellung von der Arbeit. Die
Auswahl der Fortbildungsthemen erfolgt nach Absprache im Team, entsprechend
den Bedurfnissen und Interessen der einzelnen Mitarbeiterinnen und orientiert sich
an der padagogischen Arbeit mit den Kindern. Der Austausch der Fortbildungsinhalte
ist in unseren Teamsitzungen gewahrleistet. Des Weiteren nutzen wir regelmalig
das Angebot von In-House-Fortbildungen fur das gesamte Team (z.B. Portfolioarbeit,
padagogisch hochwertiger Umgang mit dem Bildungs-und Erziehungsplan).

Die genannten Teambesprechungen, welche im 14-tagigen Rhythmus stattfinden,
verstehen wir als Sicherung der Qualitat.

Hier werden nicht nur organisatorische Dinge besprochen, sondern auch
Fallgesprache geflihrt, Strukturveranderungen miteinander geplant,
Konzeptionsfortschreibungen gemeinsam erarbeitet.

Des Weiteren ist jede Mitarbeiterin ausgebildete Ersthelferin, was durch regelmafige
Auffrischung und Fortbildung garantiert wird.

Zusatzlich bemuhen sich zwei Kolleginnen als ausgebildete Sicherheitsbeauftrage
darum, dass die Sicherheit sowohl im Gebaude, als auch im gesamten Aulienbereich
fur Kinder und Mitarbeiter gewahrleistet ist.

Die gesetzlichen Vorschriften Uber Hygiene, Biostoffverordnung und Infektionsschutz
werden durch kontinuierliche Belehrungen erfullt.

RegelmaRige Treffen finden mit den umliegenden Kindergarten statt. Hier werden

unterschiedliche Themen unserer padagogischen Arbeit dargestellt und erortert. Ein
reger Austausch ist hier moglich.
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In unserer Einrichtung besteht die Moglichkeit der mobilen sonderpadagogischen
Hilfe, die Zusammenarbeit und Unterstlitzung, sowie die regelmalfiigen Informationen
der Eltern sind uns selbstverstandlich.

Die Kontaktaufnahme mit Logopaden und Therapeuten kann auf Wunsch der Eltern
erfolgen.

Durch von uns ausgewahlte Vertreterbesuche halten wir uns auf dem Laufenden,
was padagogisch wertvolle Literatur, Medien und Spielmaterial anbelangt.

Wie Sie an oben genannten Punkten ersehen konnen, ist unser Team in sehr
mannigfaltigen Bereichen ausgebildet, um der Einrichtung einen hohen
Qualitatsstandard zu verleihen!

‘ 10. Vorschule und Kooperation mit der Schule ‘

Mit Kindergarteneintritt beginnt auch der Weg hin zur Schule. Das

Jletzte Stickchen“ Weg ist das letzte Kindergartenjahr, die so genannte Vorschule.
Zusammen im Team werden halbjahrlich Vorschulplane entworfen mit den
Schwerpunkten Mathematische Bildung und Sprachliche Bildung. Zwei Mal
wochentlich findet gruppenintern die Vorschule statt in der sich alle Gruppen an den
Vorschulplan halten.

Da eines unserer Ziele ist, lhr Kind auf diesem Wege bis zum Ubertritt gut zu
begleiten, stehen wir im Dialog mit der Kooperationspartnerin der Mittelschule Rain.
Wir kennen die Erwartungen der Lehrkrafte. Das Ziel besteht darin, den Ubergang
von Kindergarten in die Schule fur Ihr Kind so flieRend als mdglich zu gestalten.

Auch hier gilt fir uns: ,Das Kind steht im Mittelpunkt und nur wenn alle, Elternhaus,
Kindergarten und Schule, mit dem Kind in eine Richtung blicken, erhalt es das nétige
Rustzeug fur das Schulleben!”

Und dies beginnt wie bereits erwahnt, am ersten Tag in dem |hr Kind unsere
Einrichtung betritt. Fir eine gelingende Schulvorbereitung und
Ubergangsbewaltigung ist eine partnerschaftliche Zusammenarbeit von Eltern,
Kindergarten und Grundschule erforderlich. Die Kooperation von Kindergarten und
Grundschule besteht zu einem wesentlichen Teil aus gegenseitigen Besuchen, bei
denen Erzieherinnen, Lehrkrafte und Kinder miteinander in Kontakt kommen. Der
Kindergarten arbeitet insbesondere mit jener Grundschule zusammen, die sich in der
naheren Umgebung befindet, in unserem Fall die Mittelschule Rain. Nicht
auszuschliel3en ist, dass einzelne Kinder spater in eine andere Schule kommen.
Typische Besuchssituationen sind:

e Lehrkrafte der Grundschule besuchen die Kindertageseinrichtung, um die
Partnerinstitution Kindergarten naher kennen zu lernen oder in Abstimmung
mit dem Kindergarten den einzuschulenden Kindern Bildungsangebote zu
machen oder einen Vorkurs durchzufihren. Die Lehrkrafte kommen hierbei
zwangslaufig mit allen Kindern in der Einrichtung in Kontakt.

e Die Kinder besuchen die Grundschule in Begleitung mit ihren Erzieherinnen.
Alle Kinder sind daran beteiligt, wenn z.B. mit Schulklassen gemeinsame
Projekte durchgefuhrt werden. Fur Kinder, deren Einschulung ansteht, sind
Schulbesuche wichtig, um den neuen Lebensraum Schule und die neuen
Bezugspersonen frihzeitig kennenzulernen. In Absprache mit der Schule
besteht die Mdglichkeit, dass Lehrkrafte speziell fur diese Kinder in der Schule
spielerisch gestaltete Unterrichtseinheiten anbieten oder einen Vorkurs
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durchfuhren oder Erzieherinnen die Kinder bei Aktionen im Rahmen der
Schuleinschreibung begleiten (z.B. Einschreibungstag, Schnuppertag, Schul-
bzw. Unterrichtsspiel.)

e Erzieherinnen besuchen die Grundschule, um die Partnerinstitution
Grundschule naher kennenzulernen bzw. am Schulunterricht zu hospitieren.
Im Rahmen der Unterrichtshospitation kdnnen sie zugleich ihre ,ehemaligen”
Kinder erleben und sehen, wie es ihnen in der Schule ergeht. Diese Eindricke
geben eine wichtige Ruickmeldung an das padagogische Personal.

Eine intensive Schulvorbereitung und damit Fachgesprache, in denen sich
Kindergarten und Grundschule Uber einzelne Kinder namentlich und vertieft
austauschen, findet in der Regel erst im letzten Jahr vor der Einschulung statt. Zu
dessen Beginn werden alle Eltern auf dem Einschulungselternabend oder/und im
Einzelgesprach um ihre Einwilligung ersucht, solche Fachgesprache bei Bedarf und
in Absprache mit den Eltern fihren zu durfen. Im letzten Jahr beginnt zugleich die
Begleitung des Kindes, aber auch der Eltern beim Ubergang in die Schule.

‘ 11. Der Schutzauftrag ‘

Laut des § 8a SGB sind wir zum Wohle des Kindes verpflichtet bei einer Gefahrdung
tatig zu werden!

,Mit der Einfihrung des § 8a SGB VIl (Kinder- und Jugendhilferecht) — Schutzauftrag
bei Kindeswohlgefahrdung — hat der Gesetzgeber die bisherige Aufgabenstellung der
Jugendamter verdeutlicht und durch die Einbeziehung der nicht 6ffentlichen Trager
erweitert. Gemal § 8a sind die nicht 6ffentlichen Trager und Einrichtungen, die
Leistungen nach dem SGB VIl erbringen, also auch alle Einrichtungen der
Kindertagesbetreuung, zu verpflichten, dass die dort tatigen Fachkrafte den
Schutzauftrag nach § 8a Abs. 1 SGB VIII entsprechend wahrnehmen und bei Bedarf,
d.h. wenn gewichtige Anhaltspunkte flr eine drohende Kindeswohlgefahrdung
bestehen, zur Abschatzung des Gefahrdungsrisikos eine erfahrene Fachkraft des
zustandigen Jugendamts hinzuziehen.*

(nach ,Kampagne Kindeswirde® der Stadt Regensburg)

Eine beratende und unterstutzende Anlaufstelle im Landkreis stellt “Koki*
(Koordinierte Kinderschutzstelle) dar. Dieses ,Netzwerk frihe Kindheit® kdnnen
Fachkrafte und Eltern anonym nutzen. Nahre Informationen hierzu finden Sie unter
www.sozialministerium.bayern.de

‘ 12. Interdisziplinare Vernetzung‘

12.1 Fachdienste

Wir stehen im engen Kontakt mit verschiedenen Fachdiensten z.B. Ergotherapeuten,
Logopaden, Fruhférderstelle, Psychologen.

Dies gewahrleistet, dass durch die Vielzahl an fachkompetenten Beobachtungen die
beste Lésung fur Ihr Kind angestrebt wird und wirklich alle Beteiligten an einem
Strang ziehen! Die Fachdienste kénnen und werden allerdings nur hinzugezogen,
wenn von lhnen eine schriftliche Einverstandniserklarung bei uns vorliegt!
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12.2 Andere Kindertagesstatten:

In regelmaliigen Abstanden treffen wir uns mit Kolleginnen aus anderen
Einrichtungen des Landkreises und der Stadt. Hier werden verschiedene Themen
diskutiert oder zu verschiedenen Themen Referenten eingeladen.

Zusatzlich findet noch ein Arbeitkreis der Einrichtungen aus der VG Rain statt.

Hier trifft sich das Personal der Einrichtungen St. Martin von Perkam, St. Nepomuk
von Obermotzing, Maria Himmelfahrt von Atting und St. Michael von Rain, um sich
z.B. Uber geplante Feste, Fortbildungen, allgemeine Situationen etc. auszutauschen.

12.3 Externe Anbieter
In unserem Hause ist auch dafur Platz.
Allerdings durfen die Zeiten solcher Anbieter nicht in der padagogischen Kernzeit des

Kindergartens liegen.
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‘ 13. Schlussworte ‘

13.1 Des Tragers

Liebe Eltern,

die Veranderung unserer Arbeits- und Lebensbedingungen tragen dazu bei, dass
unsere Kinder immer friher und langer in Bildungseinrichtungen betreut werden.

Aus diesem Grund hat die Gemeinde Rain ihr Betreuungsangebot fur unsere
kleinsten Mitburger erweitert. Nach der energetischen Sanierung unseres
Kindergartens wurde viel Geld in die Hand genommen und eine neue Kinderkrippe
gebaut, die fur beste auRere Rahmenbedingungen sorgt.

Damit Sie sich, liebe Eltern, einen Einblick in die padagogische Ausrichtung unserer
Kindertagesstatte verschaffen kdnnen, wurde diese Konzeption erstellt und standig
weiter entwickelt.

Unser Kindergartenteam arbeitet sehr erfolgreich und ist stets darum bemiuht, Sie als
Eltern in Ihrer Erziehungsleistung zu unterstitzen. Gleichwohl bleibt die
Verantwortung fur eine positive Entwicklung lhrer Kinder bei Ihnen.

Ich bin Uberzeugt, dass es uns gelingt, einen Ort der Geborgenheit und des
gegenseitigen Vertrauens zu schaffen.

,,Ob ein Kind zu einem warmherzigen Menschen mit Sinn

fiir das Gemeinwohl heranwéchst oder aber zu einem
gefiihiskalten, destruktiven, egoistischen Menschen, das
entscheiden die, denen das Kind in dieser Welt anvertraut

ist. Je nachdem, ob sie ihm zeigen, was Liebe ist, oder

aber dies nicht tun... Auch kiinftige Staatsméanner

und Politiker werden zu Charakteren geformt, noch bevor

sie das fiinfte Lebensjahr erreicht haben- das ist erschreckend,
aber wahr.“

Astrid Lindgren,
schwedische Kinderbuchautorin

Jhr

il Pt
gy
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13.2 Des Teams:
Wie oben bereits erwahnt bedeutet fur Kinder Spielen = Lernen!

Die elementare Form des Lernens, ist das Spiel!

Spielen und Lernen widersprechen sich nicht, es sind keine Gegensatze! Sie
sind wie zwei Seiten derselben Medaille und haben mehr Gemeinsamkeiten als
Unterschiede!

Beim freien Spielprozess lernen die Kinder unbewusst, das beinhaltet die
Sprachentwicklung bis hin zur Mathematik!

In diesem Sinne hoffen wir, lnnen hat unsere Konzeption einen umfassenden
Einblick in unseren Alltag mit Inrem Kind bieten kdnnen! Wir sind uns bewusst, dass
Sie das Beste fir |hr Kind wollen und genau das wollen wir auch!

Wir freuen uns nun sehr auf die Zusammenarbeit mit lhrem Kind und lhnen!
Auf eine unvergesslich schone Kindergartenzeit

Worte die uns leiten:

Gib einem Kind deine Hand...

,Gib einem Kind Deine Hand
steh noch einmal wie gebannt
vor Winzigkeiten, die Dir langst bekannt
gib einem Kind Deine Hand

Halt ein Kind in Deinem Arm
hilflos und wehrlos und warm
und Du wirst hilflos und wehrlos dabei
halt ein Kind fur Zauberei

Troste ein Kind wenn es weint
und was Dir wichtig erscheint

vor seinen Sorgen zahlt das gar nicht mehr
Sorgen der Kinder sind schwer

Schenk einem Kind Deine Zeit
Zuneigung und Zartlichkeit
tausch Deine Hast gegen Frohlichkeit ein
und Du wirst selbst wieder klein

Halt ein Kind auf Deinen Knien
und bald wird es Dich erzieh'n
wie wertlos wichtige Dinge oft sind
lernst Du erst von einem Kind

Zeig einem Kind selbst zu geh'n
auf eigenen FURRen zu steh'n
die ersten Schritte noch so ungelenk
halt ein Kind fir ein Geschenk

Dann lern Du ihm nicht im Wege zu steh'n
lerne Dein Kind fortzugeh'n!® (Reinhard Mey)
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